Contexte :

La Scene nationale Carré-Colonnes implantée a Saint-Médard-en-Jalles et Blanquefort, dans la Métropole
bordelaise, propose une centaine de spectacles pour 200 représentations dont deux festivals : le FAB et Echappée
Belle et une centaine de manifestations. Elle développe un projet artistique et culturel atypique avec une
programmation pluridisciplinaire qui explore les relations entre les arts et le vivant. Son jardin potager, espace
commun, est emblématique de son engagement. Pres de la moitié des projets sont développés en espace public
et sont, pour une part, des projets de territoires, situés et participatif. L'équipe porte un engagement fort a
contribuer a une nécessaire préservation du vivant dans tous les aspects du projet.

Missions :

Sous I’encadrement de la responsable des publics, au sein du pdle Secrétariat général, le/la chargé-e du lien aux
habitant-es et au territoire participe, en binome, au développement et a la fidélisation de tous les publics
scolaires, habitants et associations. Il/Elle peut étre amené a encadrer des personnes en stage, service civique
ou encore en missions ponctuelles.

Missions principales :

e Développer les partenariats avec les établissements scolaires, les associations et les services des villes
de Blanquefort et Saint-Médard

e Mettre en ceuvre des parcours d’éducation artistique et culturelle (spectacles, ateliers et visites)

e Animer des rencontres avec les artistes

e Coordonner et mettre en ceuvre des projets participatifs

e  Participer a l'accueil du public aux spectacles et au Jardin secret

e  Participer a I'organisation du festival Echappée belle

e Etre en prise directe avec la vie locale, accompagner 'émergence de projets

o Développer et mettre a jour les fichiers dédiés

PROFIL RECHERCHE :

Savoir-faire :
Formation supérieure ; premiére expérience de 2 ans minimum sur un poste similaire ; bonne connaissance du
spectacle vivant ; capacités rédactionnelles ; permis B indispensable

Savoir-étre :

Aisance relationnelle ; go(t pour le travail en équipe ; appétence pour le travail de terrain ; autonomie,
adaptabilité ; sens de la rigueur, de I'organisation et de I'anticipation ; esprit d’initiative, écoute et curiosité ;
disponibilité, notamment les soirs et week-end

Conditions :
CDI Temps plein annualisé



Rémunération : groupe 5 de la CCNEAC, échelon selon expérience

Candidature (CV + LM) a envoyer a I’adresse mail suivante : recrutement@carrecolonnes.fr
Date limite de candidature : 14/07/2025

Entretien le lundi 21/07/2025




